
YAYASAN KESEJAHTERAAN PENDIDIKAN DAN PERU MAHAN 
LEMBAGA PERGURUAN TAMAN TARUNA NUSANTARA 

Nomor 
Klasifikasi 
Lampiran 
Perihal 

1. Dasar. 

: B 12!> I II 12017 Jakarta, 1-' III I 
: Biasa 
: Satu bundel 
: Penerimaan calon Pamong/Guru 

Pengajar SMA Taruna Nusantara 
Kepada 

Yth . Rektor Universitas Pendidikan 
Indonesia 

c.q. Dekan Fakultas Keguruan dan 
Ilmu Pendidikan 

di 

Tempat 

a. Keputusan Menteri Pertahanan RI selaku Ketua Pembina YKPP 
Nomor : KEP I 01 I BINA I YKPP I 11/2016 tanggal 8 Februari 2017, 
tentang Pengesahan PKRA YKPP Tahun 2017. 

b. Kebutuhan Pamong/Guru Pengajar SMA Taruna Nusantara 
Magelang. 

c. Pertimbangan Staf LPTTN. 

2. Sesuai dasar tersebut di atas, Lembaga Perguruan Taman Taruna 
Nusantara (LPTTN) selaku pengelola SMA Taruna Nusantara Magelang 
akan menyelenggarakan seleksi Penerimaan Calon Pamong/Guru Pengajar 
SMA Taruna Nusantara tahun 2017. 

3. Adapun persyaratan (terlampir) akan kami sosialisasikan kepada Bpkllbu 
Rektor/Dekan dalam rangka mewujudkan konfigurasi Pamong/Guru 
Pengajar SMA Taruna Nusantara Magelang yang memenuhi kriteria 
Kenusantaraan. 

4. Demikian, selebihnya kami mohon waktu yang disediakan untuk menerima 
paparan sosialisasi dari LPTTN . 

Tembusan : 
- Ketua YKPP. 

. " ,_ Kepala 
'. ' Lembaga Perguruan 

, . Taman Taruna Nusantara 

Pugu Saritoso, ST., M.Sc. 
ayjen TNI (Purn) 

JI. Kwitang Raya No. 21 Jakarta Pusat 10420 Telp. (021) 31903410, Fax. (021) 31906707 
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YAYASAN KESEJAHTERAAN PENDIDIKAN DAN PERUMAHAN 
LEMBAGA PERGURUAN TAMAN TARUNA NUSANTARA 

LEMBAGAPERGURUAN TAMAN TARUNA NUSANTARA 
MEMANGGIL PUTRA-PUTRI TERBAIK SE-INDONESIA 

PENERIMAAN PAMONG PENGAJAR PENGASUH 
SMATARUNANUSANTARA 

1. Pendahuluan. 

a. Gambaran Umum. 

SMA Taruna Nusantara adalah asset nasional sebagai sekolah 
kaderisasi pemimpin bangsa merupakan satu-satunya sekolah 
berasrama yang siswa-siswinya berasal dari seluruh penjur~ 
Nusantara. 

Didirikan oleh para pemimpin ABRI dan Taman Siswa pada tahun 
1990, SMA Taruna Nusantara pada usianya yang ke -27 telah 
meluluskan lebih kurang 7000 alumni, tersebar keseluruh penjuru 
tanah air dan luar negeri. 

Prestasi SMA Taruna Nusantara dalam berbagai bidang telah 
membawa harum nama bangsa Indonesia ditingkat Nasional maupun 
Internasional, meneguhkan komitmen Lembaga untuk terus menerus 
menjaga dan meningkatkan kualitasnya. 

Presiden RI pada tanggal 27 Januari 2017, berkenan hadir dan 
memberikan per:nbekalan kepada siswa-siswi SMA Taruna Nusantara, 
setelah sebelumnya Presiden merasa puas dengan prestasi yang 
ditorehkan siswa-siswi dan alumnni SMA Taruna Nusantara. 

Presiden juga menginstruksikan kepada Mendikbud , agar sistem 
pendidikan SMA Taruna Nusantara dapat dikaji untuk dikembangkan di 
setiap provinsi di Indonesia. 
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Lembaga Perguruan Taman Taruna Nusantara (LPTIN) sebagai 
pengelola SMA Taruna Nusantara merasakan bahwa kehadiran dan 
apresiasi Presiden RI di SMA Taruna Nusantara harus terus menjadi 
cambuk untuk mempertahankan apa yang sudah dicapai dan berupaya 
untuk terus meningkatkan lebih baik lagi. 

b. Visi dan Misi SMA Taruna Nusantara. 

Visi 

Sekolah yang membentuk kader pemimpin bangsa berkualitas dan 
berkarakter yang berwawasan kebangsaan, kejuangan, kebudayaan , 
dengan bercirikan kenusantaraan serta memiliki daya saing nasional 
maupun internasional. 

Misi 

1) Menyiapkan kader pemimpin bangsa yang beriman dan bertaqwa 
kepada Tuhan YME. 

2) Menyiapkan kader pemimpin bangsa yang berkualitas, 
berkarakter, dan berbudaya. 

3) Menyiapkan lulusan yang memiliki kesetiaan terhadap 8angsa 
dan Negara Kesatuan Republik Indonesia yang berdasarkan 
Pancasila dan UUD 1945. 

4) Menyiapkan lulusan yang memiliki potensi kepemimpinan yang 
berwawasan kebangsaan , kejuangan , dan kebudayaan, 
bercirikan kenusantaraan . 

5) Menyiapkan lulusan yang memil iki keunggulan komparatif, 
kompetitif, dan distingtif dalam aspek akademik, kepribadian , 
dan kesamaptaan jasmani, serta kemampuan IPTEK sehingga 
mempunyai daya saing yang tinggi di tingkat nasional dan 
internasional. 

2. Oeskripsi. 

Sebagai sekolah berasrama penuh , SMA Taruna Nusantara menerapkan 
Kurikulum Umum sesuai dengan Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan 
dan Kurikulum Khusus SMA Taruna Nusantara. Guru (Pamong dalam 
penyebutan di SMA Taruna f\lusantara) merupakan pengajar dan pengasuh 
siswa siswi SMA Taruna Nusantara, tinggal di dalam kampus SMA Taruna 
Nusantara. 



Peran Pamong selain sebagai oengajar juga menjadi pengganti peran orang 
tua di sekolah dan masyarakat di lingkungan kampus. 

Dengan demikian, Pamong dalam sistem pengelolaan pendidikan di SMA 
Taruna Nusantara berperan sentral, yang dapat berpengaruh besar dalam 
pembinaan siswa siswi di SMA Taruna Nusantara. 

Pada tahun 2017, para Pamong yang ditugaskan sejak 1990 telah mendekati 
masa pensiun , sehingga lembaga membuka peluang bagi putra putri 
Nusantara yang memiliki hasrat (passion) yang tinggi untuk mendedikasikan 
pengabdian terbaiknya sebagai pendidik calon calon pemimpin bangsa. 

3. Persyaratan Calon Pamon.9 SMA Taruna Nusantara. 

SMA Taruna Nusantara membutuhkan Pamong/Pengajar dibidang : 

a. Biologi 

b. Matematika 

c. Kimia 

d. Bahasa Indonesia 

e. Bahasa Inggris 

f. Bahasa Jerman 

g. Bahasa Jepang 

h. Fisika 

i. Geografi 

j. Ekonomi 

k. Bela Negara 

I. Kewarganegaraan 

m. Sejarah 

n. Sosiologi 

o. Seni 

p. Olahraga 

q. BK 

r. TI 



Persyaratan. 

a. WNI Pria dan Wanita. 

b. Sehat jasmani aan rohani. 

c. Bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa. 

d. Usia 24 - 40 tahun, tinggi laki -Iaki minimal 160 cm dan perempuan 
minimal 155 cm, berat badan proporsional. 

e. Diutamakan berpengalaman mengajar di institusi pendidikan minimal 1 
tahun. 

f. Memiliki ijazah S1/S2 dari PTN/PTS terakreditasi . 

g. IPK ~ 3.00 skala 4. 

h. Dapat mengoperasikan komputer (MS Office). 

i. Khusus TI menguasa! jaringan (LAN, WAN , Internet) . 

j. Sanggup untuk tinggal diljngkungan kampus SMA Taruna Nusantara 
Magelang. 

k. Sanggup menjalani pendidikan dan pelatihan pegawai. 

. Persyaratan dikirim ke LPTTN . 

a. Surat Lamaran. 

b. Curiculum Vitae. 

c. Fotokopi Ijazah yang dilegalisir. 

d. Fotokopi Transkip Nilal yg dilegalisir. 

e. Pas foto 4x6 sebanyak 6 lembar. 

f. Surat Keterangan Pendamping Ijazah (SKPI) > bila ada . 

4. Fasilitas dan Benefit Pamong SMA Taruna Nusantara. 

a. Gaji Pokok sebagai Pegavvai Tetap Yayasan (diatas PNS dengan 
golongan yang sama). 

b. Tunjangan Kesejahteraan, pensiun. 

c. Sekolah lanjut S2/S3 atas biaya sendiri/Lembaga 

d. Pembinaan jenjang karir yang memadai. 

e. Fasilitas Rumah Dinas di dalam kampus SMA Taruna Nusantara 
secara bertahap. 



, . / ---
5. Tempat dan Waktu Pendaftaran. 

a. Surat Lamaran ditujukan kepada Kepala LPTTN, d.a. Gedung YKPP 
Lt. 5, Jalan Kwitang Raya No. 21 , Senen, Jakarta Pusat 10420. 

b. Surat Lamaran dapat diantar langsung atau melalui pos. 

c. Waktu pendaftaran tanggal15 Februari s.d. 14 April 2017. 

6. Selesai. 

a.n. Kepala 
Lembaga Perguruan 

Taman Taruna Nusantara 
Wakil 

.. I..l .b. 
"-

KasUbb~iari!1ang & Humas 

~~~ 
Ir. Toto Priyana, MM 


